Comune di Francavilla di Sicilia (Messina )
A SEGUITO DELLE DIRETTIVE DELLA CORTE DEI CONTI

DOPO ASSESTAMENTO BILANCIO 2012
Area economico finanziaria
PREVISIONE 2012

VERIFICA DELLA COERENZA DELLE SPESE DI PERSONALE PER L’ANNO 2012

CON IL LIMITE DI SPESA

(art. 1, co. 562 della L. n.296/2006, modificato dal D.L. n.16/201 2, conv. in L. n. 44/2012)

N.D. b i ?ﬂmo ANND 2012
A SOMMARE
1 Retribuz‘ioni lorde personale a tempo indeterminato e determinato, compreso il Int. 01
segretario comunale 2.103.750,27 |
2 | Retribuzioni lorde personale a tempo determinato compresi oneri riflessi Int. 01
3 | Collaborazioni coordinate e continuative Art. 76,¢. 1,
4 | Altre spese per personale impiegato con forme flessibili di lavoro D.L. 112/2008
5 | Spese personale utilizzato in convenzione (quota parte di costo effettivamente sostenuto)
6 Somme rfmborga!te ad_ altre amministrazioni per il personale in posizione di comando
Compresi oneri riflessi
7 | Incarichi dirigenziali ex art, 110 TUEL e ]
8 | Personale uffici di staff ex art. 90 TUEL Circ. RGS 9/06
9 | Oneri contributivi a carico ente
10 | IRAP personale a tempo indeterminato e determinato Int. 07 102.593,19
11 | IRAP personale a tempo determinato
12 | IRAP personale a comando
13 | Oneri a carico dell'ente per lavoratori socialmente util
14 | Buoni pasto 13.871,22
15 | Assegno nucleo familiare
16 | Spese per equo indennizzo
17 $pe_se per soggett ulilizzati‘a v_ario ’h‘tolo senza es!inzipne del rapporto di p_ubbfico Art. 76, c. 1,
Impiego In strutture e organismi variamente partecipati o comunque facenti capo all'ente D.L. 112/2008
L
19 [ IR oo sassicssss sk smemmsrnenee e ereem et ame A s
20 TOTALE SPESE DI PERSONALE (voci da 1 a 19) 2.220.214,68
A DETRARRE?
21 | Spese per straordinario elettorale
22 | Spese sostenute per categorie protette 86.950.11

23 | Spese per contratti di formazione e lavoro prorogati per espressa previsione di legge

Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati o regione
24| [R17/90

|
1
7.708,50 |

25 | Spese per il personale trasferito dalla regione per I'esercizio di funzioni delegate

26 | Arretrati progressione economica

27 | Maggiori oneri del personale per I'esercizio in corso

28 | Spese per la formazione

29 | Spese per missioni

' Vanno indicate tutte le somme gia impegnate sull'esercizio.
? Vedi nota metodologica.
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30 Spese per il personale comandato o utilizzato in convenzione da altre amministrazioni per
le quali & previsto il rimborso a carico dell'ente utilizzatore 16-587.0{

31 | Progetto P.M. finanziato con quote di proventi per violazioni al C.d.S. 3.011.85
31 | Incentivi per la progettazione 10.000,00
32 | Spese per il personale incentivi IC| FES 2012
33 | Diritti di rogito 5.000,00
34
34
35 TOTALE SPESE ESCLUSE (voci da 21 a 34) 129.367 46
36 SPESA DI PERSONALE ANNO 2012 (voce 20-voce 35) 2.090.847 22

SPESA ASSOGGETTATA AL LIMITE DI SPESA (EX ART. 1, CO.557 1.296/2006

Spesa per il personale consuntivo 2008 € 2.090.927,02

Spesa per il personale previsione 2012 € 2.090.847,22

RIDUZIONE DELLA SPESA -79,80

Incidenza spesa per il personale 2011:

a) Al netto del contributo erogato dalla Regione ai sensi del c0.6, art.6, della L R. n.24/2010 ed

al lordo della spesa per il personale delle partecipate

Spese correnti impegni (Consuntivo approvato 2011) €6.332.048,00
Spese per il personale 2011 € 1.966.049,44

Incidenza spesa per il personale sulle spese correnti (2011)
1.966.049,44/6.332.048,00*100 = 31,05%

b) Al lordo del contributo erogato dalla Regione ai sensi del co.6, art.6, della LR, n.24/2010 ed

al lordo della spesa per il personale delle partecipate

Spese correnti impegni (Consuntivo approvato 2011) €6.332.048,00
Spese per il personale 2011 €2514.948 19

Incidenza spesa per il personale sulle spese correnti (2011)
2.514.948,19/6.332.048,00*100 = 39,72%

Data 12/12/2012
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